
 

 

Avviso per il conferimento dell’idoneità a ricoprire l’incarico triennale di 
Direttore delle Attività Didattiche Professionalizzanti DADP  

per il Corso di Laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico sede didattica di Parma 
pubblicato in data 8 settembre 2022 con scadenza 23 settembre 2022 

 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 
 

La selezione si svolgerà sulla base della valutazione dei titoli presentati e di un colloquio su argomenti 
inerenti a tematiche riguardanti il Corso di Laurea in oggetto. Vengono stabiliti i seguenti punteggi: 
 
TITOLI (massimo 60 punti) 
- Titoli di studio:         punti 15 
- Curriculum         punti 35 
- Altri titoli         punti 10 
 
COLLOQUIO SU ARGOMENTI INERENTI A TEMATICHE RIGUARDANTI IL CORSO DI LAUREA IN 
OGGETTO (massimo 40 punti) 
 
La selezione si intende superata se il candidato avrà ottenuto complessivamente un punteggio di 
almeno 30/100. 
 
 
La Commissione fissa i criteri analitici per l'assegnazione dei punteggi e decide di attribuire ai Titoli 
presentati dai candidati: 
 
Titoli di studio: per un punteggio complessivo di 15/100 così declinati: 
 

-Dottorato di Ricerca attinente alle tematiche del profilo professionale (fino a un massimo di 
7 punti):         punti 3,5/Dottorato 
 

 -Master inerenti al profilo professionale (fino ad un massimo di 8 punti): 
  Master di I livello       punti 3 
  Master di II livello       punti 5 
 
 
Curriculum: per un punteggio complessivo di 35/100 così declinati: 
 
 -Anzianità di servizio nel profilo professionale di riferimento (SNT/3), esclusi gli anni con 
mansione di Direttore delle Attività Didattiche Professionalizzanti (fino ad un massimo di 8 punti)
  punti 0,5/anno 
  
 -Corso di formazione in tutoraggio clinico (fino ad un massimo di 2 punti) punti 
2/corso 



 

 

 
 -Attività di tutoraggio clinico nei CdS del profilo professionale di riferimento (SNT/3) (fino ad 
un massimo di 6 punti),          punti 
1,5/anno 

 
-Mansione di Direttore delle Attività Didattiche Professionalizzanti nei CdS del profilo 

professionale di riferimento (SNT/3) (fino ad un massimo di 10 punti)    punti 
3/anno 

 
-Pubblicazioni scientifiche su riviste indicizzate e su argomenti attinenti alle tematiche del 

profilo professionale (fino a un massimo di 4 punti):     punti 
1/pubbl. 

 
-Anni di Docenza nell’ambito dello specifico profilo professionale (fino ad un massimo di 5 

punti): 
docenza ufficiale      punti 1/anno 
docenza integrativa      punti 0,5/anno 

 
 
Altri titoli: per un punteggio complessivo di 10/100 così declinati: 
 -Attività cliniche in essere (fino ad un massimo di 10 punti) 
  Corsi di perfezionamento inerenti allo specifico ambito professionale punti 
2/corso 
 
Parma, 13.12.2022 
 
 
Prof. Domenico Corradi    PRESIDENTE 
Prof.ssa Federica Maria Angela Rizzi SEGRETARIO 
Dott.ssa Elisa Vetti    COMPONENTE 
 
 
 

(Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del d. Lgs. n. 39/93) 

 


