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AVVISO PER SOLI TITOLI PER IL CONFERIMENTO DELL'IDONEITA’ A RICOPRIRE L'INCARICO DI
TUTOR DIDATTICO PER IL CORSO DI LAUREA IN FISIOTERAPIA SEDE DIDATTICA DI PARMA
PUBBLICATO IN DATA 20 MARZO 2019 CON SCADENZA 27 MARZO 2019

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

- Titoli: pari a punti MAX 50 pari al 50% del punteggio totale di 100 punti
- Curriculum pari a punti MAX 15 pari al 15% del punteggio totale di 100 punti
- Altri titoli pari a punti MAX 35 pari al 35% del punteggio totale di 100 punti

La Commissione fissa i criteri per I'assegnazione dei punteggi e decide di attribuire:

Titoli: per un punteggio MAX complessivo di 50/100 (50%)

- Laurea Specialistica/Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie Riabilitative: 25 punti
- Master in ambito clinico professionalizzante: 15 punti
- Master di coordinamento/management: 10 punti

Curriculum: per un punteggio MAX complessivo di 15/100 (15%)

- corso di formazione in ambito di tutorato clinico: 1 punto

- docenza universitaria in ambito professionale: 1 punto per ogni anno di docenza
- cultore di materia in ambito professionale: 0,5 punti per ogni anno

- attivita di tutor/guida di tirocinio: 1 punto per ogni anno

Altri titoli: per un punteggio MAX complessivo di 35/100 (35%)

- poster in ambito professionale a Congressi nazionali/internazionali: 1 punto a partecipazione

- pubblicazioni scientifiche in ambito professionale su riviste indicizzate: 1 punto a pubblicazione
- corsi di perfezionamento/specializzazione/dottorato universitari: 2 punti a partecipazione

- attivita clinica in essere (come da raccomandazione della Conferenza): 5 punti

Parma, li 9 maggio 2019

Il Segretario Il Presidente

F.to Prof.ssa MOSETTI FEDERICA F.to Prof. LUPPINO GIUSEPPE

Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del d. Lgs. n. 39/93



