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BANDO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO MEDIANTE CONTRATTI DI DIRITTO 

PRIVATO 
ANNO ACCADEMICO 2026-2027 

 
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 382 del 1980; 
VISTA la Legge n. 240/2010 ed in particolare gli artt. 6, comma 2 ,3 e 4, e 24;  
VISTO il decreto del Ministro dell’Università e della Ricerca n. 983 del 24 luglio 2023 recante le linee di 
indirizzo e i criteri di riparto finalizzati alla realizzazione del Sub-Investimento “creazione di tre Digital 
Education Hubs (DEH)”, previsto dalla Missione 4, Componente 1, Investimento 3.4;  
RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Amministrazione CDA/24-10-2024/447 con la quale si ratifica 
l’approvazione della partecipazione dell’Università degli Studi di Parma, in qualità di soggetto realizzatore, 
alla proposta progettuale dal titolo “Next Education Italia (EDUNEXT)”, ID DEH2023-00003, CUP 
E83C23003480007, nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 4 “Istruzione e 
ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido alle 
università” – Investimento 3.4 “Didattica e competenze universitarie avanzate” – Sub-Investimento 3) 
“Digital Education Hubs (DEH)”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, con decorrenza dal 
15 aprile 2024 sino al 31 marzo 2026 e con un orizzonte temporale di continuità fino al 2028; 
RAVVISATA l’esigenza di selezionare i tutor tramite contratti per lo svolgimento di didattica integrativa, 
valutando competenze e titoli specifici in base al grado di corso da tutorare; 
VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 28 
novembre 2024 e dal Senato Accademico nella seduta del 26 novembre 2024, emanato con Decreto 
Rettorale n. 706 dell’8 aprile 2025, che contempla e descrive la figura del tutor disciplinare; 
RICHIAMATA la delibera del Senato Accademico del 25/2/2025 con la quale si istituisce la figura del tutor 
disciplinare; 
VISTO il vigente “Regolamento per la definizione dei criteri e modalità di affidamento ai docenti dei doveri 
didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva dei ricercatori di ruolo ai sensi 
dell’art. 6 della legge 240/2010”;  
RICHIAMATO il Decreto del Direttore Prot. n. 0285174 dell’11 settembre 2026, con il quale è stata 
approvata l’emanazione di un bando per il conferimento, a titolo gratuito, di affidamenti di attività 
didattiche integrative a supporto degli insegnamenti ufficiali, da svolgersi presso il Dipartimento di 
Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di Parma, per l’a.a. 2026-2027 nel Corso di Laurea 
Magistrale Interclasse in Scienze, Tecniche e Management dello Sport e delle Organizzazioni Sportive, 
rivolto a Professori Ordinari, Professori Associati e Ricercatori; 
CONSIDERATO che per le attività didattiche integrative presenti nel suddetto bando di affidamento, 
emanato in data 11 settembre 2026 con scadenza in data 18 settembre 2026, non sono pervenute 
domande ammissibili;  
CONSIDERATO che permangono le esigenze di copertura delle suddette attività didattiche integrative per 
l’a.a. 2026-2027; 
CONSIDERATA l’urgenza a procedere alla copertura delle attività didattiche integrative; 
RAVVISATA la necessità dell’emissione di un bando di conferimento di contratti a titolo oneroso a soggetti 
esterni, ai sensi degli articoli 6 e 7 del “Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei Corsi 
di Studio ai sensi dell’art. 23 della Legge 240/2010”; 
RICHIAMATO il D.R. n. 1019/2025 del 6/6/2025 in cui si definisce il costo orario per i contratti di didattica 
integrativa dei tutor disciplinari; 
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CONSIDERATO che l’onere per la copertura finanziaria dei suddetti contratti di insegnamento graverà sui 
fondi che verranno assegnati, per l’a.a. 2026-2027, al Dipartimento di Medicina e Chirurgia; 
VISTO il Decreto del Direttore del Dipartimento con il quale è stata autorizzata l’emissione del presente 
bando; 
 
RENDE NOTO 
 
Che è indetta la selezione per l’attribuzione di contratti di insegnamento a titolo oneroso a soggetti esterni, 
ai sensi degli articoli 6 e 7 del “Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nel Corso di 
Studio in Scienze, Tecniche e Management dello Sport e delle Organizzazioni Sportive, ai sensi dell’art. 23 
della Legge 240/2010”, da svolgere nel corso dell’anno accademico 2026-2027, per le seguenti attività 
didattiche integrative: 

 
Profilo A – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Anatomia e 
fisiologia dello sport e Fondamenti dell'Olimpismo” - 12 cfu - I° ANNO 

Tot. ore 

Anatomia applicata allo sport - (BIO/16)   BIOS-12/A 15 

 
Requisiti di partecipazione 
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso di uno dei seguenti requisiti: - Possesso del 
titolo di Master di II livello - Possesso del titolo Dottorato di ricerca su tematiche di interesse dell’Anatomia 
Umana - Essere iscritti a un Dottorato di ricerca su tematiche di interesse dell’Anatomia Umana. 
È considerato titolo preferenziale aver concluso il ciclo di Laurea Magistrale nelle classi LM41 o LM9. 
 
Criteri di valutazione comparativa dei candidati:  

- Esperienza nell’ambito della ricerca su tematiche di interesse dell’Anatomia Umana. 

- Eventuali altre esperienze di tutorato 

Non verranno considerati idonei i candidati che, all’esito della valutazione, conseguiranno un 
punteggio inferiore a 60/100. 

 
 
Profilo B – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Anatomia e 
fisiologia dello sport e Fondamenti dell'Olimpismo” - 12 cfu - I° ANNO 

Tot. ore 

Fisiologia della prestazione sportiva - (BIO/09)   BIOS-06/A 15 

 
Requisiti di partecipazione 
Possono partecipare alla selezione coloro che siano in possesso dei seguenti requisiti: 

• Titolo di Dottore di Ricerca in Neuroscienze o in discipline affini alla Fisiologia; 
• Esperienza di tutoraggio e/o di titolarità di insegnamenti in discipline affini alla Fisiologia; 
• Attività scientifica documentata da pubblicazioni, comunicazioni orali e partecipazione a congressi 

nell’ambito della Fisiologia o di discipline affini. 
 
Criteri di valutazione comparativa dei candidati:  

• Coerenza del percorso formativo, scientifico e professionale con le discipline oggetto dell’incarico, 
con particolare riferimento alla Fisiologia; 

• Esperienza didattica documentata (tutorato, esercitazioni, attività di supporto alla didattica, 
titolarità di insegnamenti) in discipline affini alla Fisiologia; 
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• Produzione scientifica pertinente, valutata sulla base di pubblicazioni, comunicazioni a congressi e 
partecipazione a progetti di ricerca nell’ambito della Fisiologia; 

• Eventuali ulteriori titoli scientifici e professionali ritenuti pertinenti ai contenuti dell’incarico. 
In particolare, i criteri di valutazione saranno così distribuiti: 

• Curriculum scientifico: fino a 40 punti  

• Esperienza didattica: fino a 40 punti  

• Pubblicazioni e attività congressuale: fino a 20 punti 
Non verranno considerati idonei i candidati che, all’esito della valutazione, conseguiranno un 
punteggio inferiore a 60/100. 

 
 
Profilo C – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Anatomia e 
fisiologia dello sport e Fondamenti dell'Olimpismo” - 12 cfu - I° ANNO 

Tot. ore 

Basi degli Sport Paralimpici - (M-EDF/01) MEDF-01/A 15 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Psicologia e 
sociologia dei sistemi sportivi” - 12 cfu - I° ANNO 

 

Sport adattato - (M-EDF/01) MEDF-01/A 
Attività Tecnico Pratiche - sport adattato - (M-EDF/01) MEDF-01/A 

30 

TOTALE COMPLESSIVO 45 

 
Requisiti di partecipazione 
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso di uno dei seguenti requisiti: - Possesso del 
titolo di Master di II livello - Possesso del titolo Dottorato di ricerca su tematiche motorio-sportive - Essere 
iscritti a un Dottorato di ricerca su tematiche motorio-sportive. 
È considerato titolo preferenziale aver concluso il ciclo di Laurea Magistrale nelle classi LM67 o LM68 o 
LM47. 
 
Criteri di valutazione comparativa dei candidati:  

- Esperienza nell’ambito della ricerca e della didattica in Scienze Motorie e Sportive 

- Eventuali altre esperienze di tutorato 

Non verranno considerati idonei i candidati che, all’esito della valutazione, conseguiranno un 
punteggio inferiore a 60/100. 

 
 
Profilo D – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Anatomia e 
fisiologia dello sport e Fondamenti dell'Olimpismo” - 12 cfu - I° ANNO 

 
Tot. ore 

Basi degli Sport Olimpici - (M-EDF/02) MEDF-01/B 15 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Biochimica 
nello sport, nutrizione e Fondamenti della prestazione sportiva” - 12 cfu - I° ANNO 

 

Basi dell'allenamento sportivo - (M-EDF/02) MEDF-01/B 
Attività Tecnico Pratiche - Preparazione fisica - (M-EDF/02) MEDF-01/B 

30 

TOTALE COMPLESSIVO 45 

 
Requisiti di partecipazione 
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Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso di uno dei seguenti requisiti: - Possesso del 
titolo di Master di II livello - Possesso del titolo Dottorato di ricerca su tematiche motorio-sportive - Essere 
iscritti a un Dottorato di ricerca su tematiche motorio-sportive. 
È considerato titolo preferenziale aver concluso il ciclo di Laurea Magistrale nelle classi LM67 o LM68 o 
LM47. 
 
Criteri di valutazione comparativa dei candidati:  
- Esperienza nell’ambito della ricerca e della didattica in Scienze Motorie e Sportive 
- Eventuali altre esperienze di tutorato 
 
Non verranno considerati idonei i candidati che, all’esito della valutazione, conseguiranno un 
punteggio inferiore a 60/100. 

 
Profilo E – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Diritto 
privato e Organizzazione e gestione sanitaria dei sistemi sportivi” - 12 cfu - I° ANNO 

 
Tot. ore 

Diritto privato - (IUS/01)   GIUR-01/A 15 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Diritto nello 
sport e negli E-sport, Economia aziendale e gestione delle imprese” - 12 cfu - I° ANNO 

 

Fondamenti di diritto privato - (IUS/01)   GIUR-01/A 
Diritto negli sport e negli e-sport - (IUS/01)   GIUR-01/A 

30 

TOTALE COMPLESSIVO 45 

 
Requisiti di partecipazione 
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso di uno dei seguenti requisiti: - Possesso del 
titolo di Master di II livello - Possesso del titolo Dottorato di ricerca su tematiche di diritto privato o di 
diritto dello sport dalla prospettiva privatistica - Essere iscritti a un Dottorato di ricerca su tematiche diritto 
privato o di diritto dello sport dalla prospettiva privatistica. 
 
Criteri di valutazione comparativa dei candidati:  
Esperienza nell’ambito della ricerca in Diritto privato e/o in diritto dello sport dalla prospettiva privatistica. 
Non verranno considerati idonei i candidati che, all’esito della valutazione, conseguiranno un 
punteggio inferiore a 60/100. 
 
 

Profilo F – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Diritto 
privato e Organizzazione e gestione sanitaria dei sistemi sportivi” - 12 cfu - I° ANNO 

 
Tot. ore 

- Economia aziendale e organizzazione - (SECS-P/07) ECON-06/A 
-  Struttura e organizzazione delle aziende sportive 2 - (SECS-P/07) ECON-06/A 

30 

 
Requisiti di partecipazione 
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso di uno dei seguenti requisiti: - Possesso del 
titolo di Master di II livello - Possesso del titolo Dottorato di ricerca in tematiche Economico-aziendali - 
Essere iscritti a un Dottorato di ricerca in tematiche Economico-aziendali 
È considerato titolo preferenziale aver concluso il ciclo di Laurea Magistrale nelle classi LM77 
 
Criteri di valutazione comparativa dei candidati:  
Esperienza nell’ambito della ricerca in Economia Aziendale 
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Non verranno considerati idonei i candidati che, all’esito della valutazione, conseguiranno un 
punteggio inferiore a 60/100. 

 
 
Profilo G – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Diritto 
privato e Organizzazione e gestione sanitaria dei sistemi sportivi” - 12 cfu - I° ANNO 

 
Tot. ore 

Igiene applicata agli impianti sportivi - (MED/42) MEDS-24/B 15 

 
Requisiti di partecipazione 
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso di uno dei seguenti requisiti: - Possesso del 
titolo di Master di II livello - Possesso del titolo Dottorato di ricerca nell’ambito della Sanità pubblica - 
Essere iscritti a un Dottorato di ricerca nell’ambito della Sanità pubblica. 
Sono considerati titoli preferenziali aver concluso il ciclo di Laurea Magistrale nella classe LM/SNT4; essere 
iscritti alla Scuola di Specializzazione In Igiene e Medicina Preventiva; 
essere Specialisti in Igiene e Medicina Preventiva. 
 
Criteri di valutazione comparativa dei candidati:  
- Esperienza nell’ambito della ricerca e del management in Sanità pubblica. 
Non verranno considerati idonei i candidati che, all’esito della valutazione, conseguiranno un 
punteggio inferiore a 60/100. 
 

 
Profilo H – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Biochimica 
nello sport, nutrizione e Fondamenti della prestazione sportiva” - 12 cfu - I° ANNO 

 
Tot. ore 

Biochimica applicata allo sport - (BIO/10)   BIOS-07/A 15 

 
Requisiti di partecipazione 
Possono partecipare alla selezione i candidati in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti: diploma di 
Master universitario di II livello, titolo di Dottore di Ricerca oppure iscrizione a un Corso di Dottorato di 
Ricerca con attività di ricerca attinenti alla biochimica, alla fisiologia dell'esercizio, alla nutrizione, alle 
scienze motorie e sportive o ad ambiti affini. 
Costituisce titolo preferenziale il possesso della Laurea Magistrale nelle classi LM-6 (Biologia), LM-9 
(Biotecnologie Mediche, Veterinarie e Farmaceutiche), LM-61 (Scienze della Nutrizione Umana), LM-41 
(Medicina e Chirurgia), LM-67 (Scienze e Tecniche delle Attività Motorie Preventive e Adattate) e LM-68 
(Scienze e Tecniche dello Sport), ovvero di titoli equipollenti o equiparati ai sensi della normativa vigente. 
 
Criteri di valutazione comparativa dei candidati. 
La valutazione comparativa dei candidati sarà effettuata tenendo conto dell'esperienza di ricerca 
documentata negli ambiti della biochimica, della fisiologia dell'esercizio, della nutrizione e delle scienze 
motorie e sportive, dell'attività scientifica e delle pubblicazioni inerenti alla biochimica dello sport, al 
metabolismo energetico, alla nutrizione sportiva e agli adattamenti biologici all'esercizio fisico, 
dell'esperienza didattica universitaria, di tutorato o di alta formazione negli ambiti oggetto 
dell'insegnamento, nonché della partecipazione a progetti di ricerca nazionali e internazionali coerenti con i 
contenuti del corso. 
Non verranno considerati idonei i candidati che, all’esito della valutazione, conseguiranno un 
punteggio inferiore a 60/100. 
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Profilo I – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Biochimica 
nello sport, nutrizione e Fondamenti della prestazione sportiva” - 12 cfu - I° ANNO 

 
Tot. ore 

Nutrizione nello sport - (MED/49) MEDS-08/C 15 

 
Requisiti di partecipazione 
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso di uno dei seguenti requisiti: - Possesso del 
titolo di Master di II livello - Possesso del titolo Dottorato di ricerca in Scienze degli Alimenti - Essere iscritti 
a un Dottorato di ricerca in Scienze degli Alimenti 
È considerato titolo preferenziale aver concluso il ciclo di Laurea Magistrale nelle classi LM61 o LM70. 
 
Criteri di valutazione comparativa dei candidati:  

- Esperienza nell’ambito della ricerca in Nutrizione umana 

Non verranno considerati idonei i candidati che, all’esito della valutazione, conseguiranno un 
punteggio inferiore a 60/100. 

 
 
Profilo L – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Diritto dello 
sport e degli E-sport, Economia aziendale e gestione delle imprese” - 12 cfu - I° ANNO 

 
Tot. ore 

Istituzioni di diritto pubblico - (IUS/09)   GIUR-05/A 15 

 
Requisiti di partecipazione 
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso di uno dei seguenti requisiti: - Possesso del 
titolo di Master di II livello - Possesso del titolo Dottorato di ricerca su tematiche giuridiche - Essere iscritti a 
un Dottorato di ricerca su tematiche giuridiche. 
È considerato titolo preferenziale aver concluso il ciclo di Laurea Magistrale in classe LMG-01. 
 
Criteri di valutazione comparativa dei candidati:  
- Esperienza nell’ambito della ricerca in Scienze Giuridiche e in particolare nel diritto costituzionale e 
pubblico. 
Non verranno considerati idonei i candidati che, all’esito della valutazione, conseguiranno un 
punteggio inferiore a 60/100. 
 

 
Profilo M – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Diritto dello 
sport e degli E-sport, Economia aziendale e gestione delle imprese” - 12 cfu - I° ANNO 

 
Tot. ore 

Teoria dei giochi dello sport e degli e-sports - (SECS-P/01) ECON-01/A 15 

 
Requisiti di partecipazione 
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso di uno dei seguenti requisiti: - Possesso del 
titolo Dottorato di ricerca in Economia - Essere iscritti a un Dottorato di ricerca in Economia. È considerato 
titolo preferenziale aver concluso il ciclo di Laurea Magistrale nelle classi LM56 o LM82. 
  
Criteri di valutazione comparativa dei candidati:  
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- Esperienza nell’ambito della ricerca in economia sperimentale e/o teoria dei giochi 
- Esperienza in ambito di game-based learning and gamification 
Non verranno considerati idonei i candidati che, all’esito della valutazione, conseguiranno un 
punteggio inferiore a 60/100. 
 

 
Profilo N – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Diritto dello 
sport e degli E-sport, Economia aziendale e gestione delle imprese” - 12 cfu - I° ANNO 

 
Tot. ore 

Economia e gestione delle imprese - (SECS-P/08) ECON-07/A 15 

 
Requisiti di partecipazione 
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso di uno dei seguenti requisiti: - Possesso del 
titolo Dottorato di ricerca su tematiche del settore scientifico disciplinare ECON 07/A (ex SECS-P/08 - 
Economia e Gestione delle Imprese) - Essere iscritti a un Dottorato di ricerca su tematiche del settore 
scientifico disciplinare ECON-07/A (ex SECS-P/08 - Economia e Gestione delle Imprese). 
È considerato titolo preferenziale aver concluso il ciclo di Laurea Magistrale nella classe LM-77 (Scienze 
economico-aziendali).  
 
Criteri di valutazione comparativa dei candidati:  
- Esperienza nell’ambito della ricerca in Economia e Gestione delle Imprese (settore scientifico disciplinare 
ECON-07/A, ex SECS-P/08 - Economia e Gestione delle Imprese). 
- Esperienza nell’ambito della didattica in Economia e Gestione delle Imprese (settore scientifico 
disciplinare ECON 07/A, ex SECS-P/08 - Economia e Gestione delle Imprese). 
- Esperienze di tutorato in ambito universitario 
Non verranno considerati idonei i candidati che, all’esito della valutazione, conseguiranno un 
punteggio inferiore a 60/100. 
 
 

Profilo O – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Psicologia e 
sociologia dei sistemi sportivi” - 12 cfu - I° ANNO 

 
Tot. ore 

Psicologia applicata alle organizzazioni sportive - (M-PSI/06) PSIC-03/B 15 

 
Requisiti di partecipazione 
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso di uno dei seguenti requisiti: - Possesso del 
titolo Dottorato di ricerca su tematiche del settore scientifico disciplinare PSIC-03/B (ex M-PSI/06) - Essere 
iscritti a un Dottorato di ricerca su tematiche del settore scientifico disciplinare PSIC-03/B (ex M-PSI/06). 
È considerato titolo preferenziale aver concluso il ciclo di Laurea Magistrale nella classe LM-51 Psicologia. 
 
Criteri di valutazione comparativa dei candidati:  
- Esperienza nell’ambito della ricerca e della didattica in Psicologia del lavoro e delle organizzazioni 
- Esperienze di tutorato in ambito universitario 
Non verranno considerati idonei i candidati che, all’esito della valutazione, conseguiranno un 
punteggio inferiore a 60/100. 

 
 
Profilo P – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
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Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento ufficiale di “Psicologia e 
sociologia dei sistemi sportivi” - 12 cfu - I° ANNO 

 
Tot. ore 

Principi di sociologia generale - (SPS/07)   GSPS-05/A 15 

 
Requisiti di partecipazione 
Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso di uno dei seguenti requisiti:  

- Possesso del titolo di Dottorato di ricerca in Sociologia, Salute Pubblica, Global Health, discipline 
sanitarie o discipline affini; 

- Essere iscritti a un Dottorato di ricerca nei medesimi ambiti disciplinari. 
 
Titoli preferenziali 

- Esperienza di ricerca sui temi della sociologia della salute, della salute globale, dei determinanti 
sociali della salute, delle disuguaglianze sociali e di salute o della sociologia dello sport; 

- Esperienza di supporto alla didattica universitaria, tutorato o formazione in presenza e/o a 
distanza. 

 
Criteri di valutazione comparativa dei candidati 

- Attività di ricerca coerente con i contenuti dell'insegnamento; 
- Esperienze di tutorato e supporto alla didattica universitaria. 

Non verranno considerati idonei i candidati che, all’esito della valutazione, conseguiranno un 
punteggio inferiore a 60/100. 
 

 
 
 
Per tutte le attività didattiche integrative, ai sensi dell’articolo 25 L. 724/1994, non possono essere 
destinatari degli incarichi di cui al presente bando: 
a) coloro i quali siano cessati per volontarie dimissioni dal servizio presso l’Università di Parma con 
diritto alla pensione anticipata di anzianità; 
b) coloro i quali siano cessati volontariamente dal servizio presso altre amministrazioni con diritto alla 
pensione anticipata di anzianità, che abbiano avuto con l’Università di Parma rapporti di lavoro o di impiego 
nei cinque anni precedenti a quello di cessazione. 
Ai sensi dell’articolo 18 L. 240/2010, non possono essere conferiti incarichi di insegnamento a coloro i quali 
abbiano un grado di parentela o di affinità fino al quarto grado compreso, nonché di coniugio, con un 
professore appartenente alla struttura che propone il conferimento ovvero con il Rettore, il Direttore 
Amministrativo o un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Università. 
Il contratto non dà in ogni caso luogo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli dell’Università. 
 
 
 
 
Modalità di selezione e termini di presentazione delle domande 
La domanda di partecipazione alla selezione (allegato 1), redatta in carta libera, dovrà essere indirizzata al 
Direttore del Dipartimento di Medicina e Chirurgia dell’Università di Parma e dovrà pervenire, pena 
l’esclusione, inderogabilmente entro il giorno 16 ottobre alle ore 12, mediante una delle seguenti modalità, 
con esclusione di qualsiasi altro mezzo: 
- con posta elettronica all’indirizzo: protocollo@unipr.it 
- con posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo: protocollo@pec.unipr.it 
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Nella domanda i candidati devono chiaramente indicare il proprio cognome e nome, la data, il luogo di 
nascita e il codice di identificazione personale (codice fiscale). 
 
Tutti i candidati devono inoltre dichiarare, sotto la propria responsabilità, l’insussistenza delle cause di 
incompatibilità previste dal “Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento ai sensi dell’art. 23 
della legge n° 240/2010”. 
 
Alle domande dovrà essere allegata la seguente documentazione, pena l’esclusione dalla procedura 
comparativa: 
a) curriculum vitae (CV) dell’attività didattica e scientifica e professionale, redatto in formato 
europeo, destinato alla pubblicazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito dell’Università 
di Parma, privo dei dati personali non strettamente necessari (pertanto esso non dovrà contenere dati quali 
indirizzi e recapiti, e-mail, numeri di telefono, fotografia). Sempre per la finalità di pubblicazione, il 
curriculum   non dovrà essere sottoscritto, per evitare furti di identità. Poiché il CV è allegato alla domanda 
e ne costituisce parte integrante, la data e paternità saranno dedotte dalla domanda stessa; 
b) elenco dettagliato dei documenti e dei titoli che si ritengono utili ai fini della selezione; 
c) elenco delle pubblicazioni scientifiche (il candidato dovrà indicare le banche dati da cui sia possibile 
visionare le pubblicazioni o, in alternativa, presentarne copia allegata alla domanda); 
d) fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 
 
Non saranno prese in considerazione le domande non sottoscritte, quelle prive dei dati anagrafici e quelle 
pervenute oltre il termine indicato nel presente avviso di bando. 
 
L’Amministrazione universitaria non assume alcuna responsabilità: 
-per il caso di irreperibilità del destinatario; 
-per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o 
da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda; 
-a fatto di terzi; 
-a caso fortuito o forza maggiore. 
Il candidato che partecipa a più selezioni pubbliche previste dal presente avviso deve allegare alla domanda 
una sola copia di titoli e pubblicazioni. 
 
Non è consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni presentati presso questa od altre   
amministrazioni, o a documenti allegati ad altra domanda di partecipazione ad altra procedura di 
valutazione. 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni sostitutive. 
 
Valutazione comparativa 
La fase di selezione e comparazione tra i candidati avviene adottando i seguenti parametri: 
a) competenza scientifica e/o professionale, documentata dal curriculum e da eventuali pubblicazioni 
e la loro pertinenza ai contenuti dell’insegnamento ovvero alle tematiche interdisciplinari di riferimento 
(punteggio massimo 50/100); 
b) titoli posseduti: laurea, dottorato di ricerca, specializzazione, abilitazione, master universitari, 
assegni di ricerca, corsi di perfezionamento/aggiornamento “continuo”, titoli conseguiti all’estero 
(punteggio massimo 20/100); 
c) esperienza didattica già maturata (punteggio massimo 30/100). 
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Non verranno considerati idonei i candidati che, all’esito della valutazione, conseguiranno un punteggio 
inferiore a 50/100. 
 
I requisiti richiesti dal presente bando devono essere posseduti dagli interessati alla data di scadenza dello 
stesso. 
 
Approvazione graduatoria 
La commissione valutatrice, nominata dalla Giunta di Dipartimento o con decreto del Direttore di 
Dipartimento, al termine della valutazione comparativa, redigerà apposita relazione sulla base dei criteri di 
valutazione indicati nel bando, contenente i giudizi, il punteggio complessivo attribuito a ciascun candidato 
e la graduatoria di merito. I giudizi sono insindacabili nel merito. 
Con delibera della Giunta di Dipartimento o decreto del Direttore del Dipartimento saranno approvati gli 
atti relativi alla procedura di selezione, nonché la graduatoria di merito e il conferimento del contratto di 
insegnamento al primo in graduatoria. L’esito della graduatoria sarà pubblicizzato sul sito web del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia dell’Università di Parma al seguente link 
http://mc.unipr.it/it/dipartimento/bandi-e-concorsi . 
La graduatoria ha validità esclusivamente per l’anno accademico per il quale si è svolta la procedura 
selettiva. Nel caso di rinuncia o di risoluzione del rapporto nel corso dell’anno accademico, l’incarico può 
essere conferito ad altro soggetto individuato secondo l’ordine di graduatoria. 
Con le modalità previste dalla normativa vigente, i candidati che vi abbiano interesse, possono presentare 
avverso la succitata graduatoria ricorso giurisdizionale al TAR o, in alternativa, ricorso straordinario al 
Presidente della Repubblica entro i termini di legge dalla pubblicazione della graduatoria sul sito web del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia dell’Università di Parma. 
Il vincitore della selezione stipulerà con l’Università un contratto di diritto privato. 
Il titolare dell’incarico è tenuto a rispettare le norme dello Statuto, del Regolamento Didattico, del Codice 
Etico e del Codice di Comportamento di Ateneo. 
In caso di rinuncia da parte dell’interessato, lo stesso dovrà inviare comunicazione formale intestata al 
Direttore del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, via posta ordinaria o via posta elettronica 
(protocollo@unipr.it).  
 
Trattamento economico 
I contratti saranno retribuiti, così come previsto dall’articolo 23, comma 2, della Legge 240/2010, secondo 
quanto deliberato dagli Organi Accademici e nel rispetto delle determinazioni Ministeriali, con il compenso 
di 25,00 € lordo percipiente. 
 
Responsabile del procedimento amministrativo 
Il Responsabile del Procedimento Amministrativo è il dott. Pietro Schianchi – Responsabile Amministrativo 
Gestionale del Dipartimento di Medicina e Chirurgia dell’Università di Parma (tel. +39 0521 033333– e-mail: 
didattica.dimec@unipr.it). 
 
 
Informativa per il trattamento dei dati personali 
Soggetti del trattamento: il titolare dei dati è l’Università di Parma, con sede in via Università 12, 43121 
Parma, Italia, tel. +390521902111, e-mail: protocollo@pec.unipr.it. 
Il Responsabile della Protezione dei Dati è contattabile inviando una mail al seguente indirizzo: 
Email: dpo@unipr.it - dpo@pec.unipr.it 
 
 



 
 
 
 
 

 
Codice Fiscale 00308780345   -   Partita Iva IT00308780345 

Finalità e modalità di trattamento 
Ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679, i dati personali conferiti dai candidati saranno 
trattati dall’Università degli Studi di Parma esclusivamente per la gestione della procedura comparativa, la 
verifica dei requisiti, la valutazione delle candidature e gli adempimenti conseguenti all’eventuale 
conferimento dell’incarico. 
Il trattamento, fondato sull’esecuzione dei compiti istituzionali dell’Università e sull’adempimento degli 
obblighi di legge, sarà effettuato da soggetti autorizzati con modalità cartacee e informatiche. I dati 
saranno conservati per il tempo previsto dalla normativa vigente e potranno essere comunicati o pubblicati 
esclusivamente nei casi e nei limiti previsti dalla legge, compresi, ove applicabili, gli obblighi di cui 
all’articolo 15 del D.Lgs. 33/2013. Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della partecipazione alla 
procedura. 
Gli interessati possono esercitare i diritti previsti dagli articoli 15 e seguenti del Regolamento (UE) 
2016/679, compresi l’accesso, la rettifica, l’integrazione, la limitazione e, nei casi previsti, la cancellazione 
dei dati, rivolgendosi al Responsabile della protezione dei dati agli indirizzi dpo@unipr.it e 
dpo@pec.unipr.it. È inoltre possibile proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali. 
L’informativa completa è consultabile all’indirizzo: 
https://www.unipr.it/documenti/gdpr-informativa-selezioni  
 
Natura del conferimento dei dati e conseguenze di un eventuale rifiuto di rispondere 
Il conferimento dei dati per le finalità di cui al punto precedente è indispensabile allo svolgimento del fine 
istituzionale. Il rifiuto di conferirli non consentirà all’Università di Parma di fornire alcuna prestazione. 
Diritti dell’interessato 
Nella qualità di Interessato, si gode dei diritti (art. 7 del Codice e artt. 15, 16, 17, 18, e 21 del GDPR) di 
chiedere al titolare del trattamento la conferma dell’esistenza o meno dei dati personali, l'accesso ai dati 
medesimi, di conoscere l’origine dei dati, di ottenere la limitazione di trattamento, l’aggiornamento, la 
rettificazione o la cancellazione degli stessi e il diritto di opporsi al trattamento in base a motivazioni 
particolari. 
L’Interessato ha altresì il diritto di proporre reclamo presso l’autorità di controllo: Garante Privacy 
(www.garanteprivacy.it) 
 
Diritti e doveri 
Con riferimento all’articolo 8 del “Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento ai sensi 
dell’art. 23 della Legge n. 240/2010”, i titolari dell’incarico sono tenuti a svolgere personalmente le attività 
didattiche, nel rispetto degli orari, delle modalità e dei programmi stabiliti nel Regolamento didattico del 
corso di insegnamento, concordati con il Presidente del corso di studio. 
I titolari dei contratti sono tenuti a partecipare alle riunioni degli Organi Accademici in conformità con 
quanto stabilito dallo Statuto e dai Regolamenti dell’Università di Parma. In ogni caso, non partecipano alle 
deliberazioni degli Organi Accademici di cui fanno parte quando vengano trattate questioni relative 
all’attribuzione dei posti di ruolo, di affidamenti, nonché alla stipula dei contratti d’insegnamento previsti 
dal medesimo regolamento. 
 
Gli stessi si impegnano a tenere un registro aggiornato sul portale esse3, nel quale dovranno di volta in 
volta annotare le lezioni, con l’indicazione del tema trattato e le altre attività connesse con i compiti svolti. 
Nell’ambito della programmazione didattica, stabilita dalle Strutture didattiche di competenza, i titolari dei 
contratti di insegnamento svolgono le attività didattiche previste dal Corso di studio, compresa la 
partecipazione alle Commissioni di verifica del profitto degli Studenti, ivi compresa la sessione 
straordinaria. Possono, inoltre, far parte della Commissione giudicatrice dell’esame finale per il 
conseguimento dei titoli di studio. 
 

https://www.unipr.it/documenti/gdpr-informativa-selezioni
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Disposizioni finali 
Il presente avviso di selezione è pubblicato sul sito web del Dipartimento di Medicina e Chirurgia e sul sito 
web dell’Università degli Parma all’indirizzo http://www.unipr.it/node/16274 
Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente avviso, si fa riferimento alla normativa vigente 
in materia nonché alle disposizioni contenute nel “Regolamento per la disciplina dei contratti di 
insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”. 
 

 
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 

Prof. Stefano Bettati 
 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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