
 

 

AVVISO PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DELL’IDONEITA’ A RICOPRIRE 

L’INCARICO TRIENNALE A TEMPO PARZIALE DI 18 ORE A SETTIMANA DI DIRETTORE DELLE 

ATTIVITA’ DIDATTICHE PROFESSIONALIZZANTI (DADP) PER IL CORSO DI LAUREA IN TECNICHE 

DELLA PREVENZIONE NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO SEDE DIDATTICA DI PARMA 

PUBBLICATO IN DATA 07 AGOSTO CON SCADENZA 06 SETTEMBRE 2026 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 
 
-Titoli:    pari a punti 15 
-Curriculum  pari a punti 35 
-Altri titoli  pari a punti 10 
-Colloquio  pari a punti 40 
 
La Commissione fissa i criteri per l'assegnazione dei punteggi e decide di attribuire: 
 
Titoli: per un punteggio massimo complessivo di 15/100  

− Altre lauree      2 punti  
− Magistrale       5 punti 
− Master I e II livello     3 punti per ogni master  
− Corso di formazione abilitante/ alta formazione 1 punto per corso fino a un max di 3 punti 
− Corso da formatore e/o specifico sulla formazione 1 punto per ogni 20 ore fino a un max di 2 punti 
 
Curriculum: per un punteggio complessivo di 35/100  
− corso per guide di tirocinio/ tutor didattico  1 punto per ogni corso per un max di 3 punti 
− esperienza professionale in più settori  1 punto per ogni settore per un max di 4 punti 
− attività tutor didattico     1 punto per ogni mandato per un max di 5 punti 
− guida di tirocinio      1 punto per anno per un max di 5 punti 
− docenza universitaria     1 punto per anno/incarico per un max di 5 punti 
− incarico di Attività Didattica Integrativa  1 punto per incarico per un max di 5 punti 
- membro/referente gruppo/Piano mirato regionale 5 punti per incarico per un max di 10 punti  
− dipendente UNIPR/AUSL PR    2 punti  
− dipendente AUSL AVEN (PC, RE e MO)  1 punto 
 
Altri titoli: per un punteggio massimo complessivo di 10/100  

− tutor di tesi      1 punto per ogni tesi per un max di 5 punti 
− relatore di tesi     2 punti per ogni tesi per un max di 5 punti 
− pubblicazioni      1 punto per ogni pubblicazione per un max di 5 punti 
− docenza corsi formazione   1 punto per ogni corso/anno per un max di 5 punti 
 
Colloquio: per un punteggio complessivo di 40/100  

− capacità di analisi e contestualizzazione della tematica 15 punti  
− precisione e chiarezza espositiva    10 punti 
– competenze relazionali-comunicative    15 punti 
 
Parma, lì 18/09/2026 
 

        Il Segretario                      Il Presidente  

        Prof.ssa Roberta Zoni                           Prof.ssa Roberta Andreoli 

 

Firmato digitalmente ai sensi D.Lgs.n°.82/2005 
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