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. DIPARTIMENTO DI
UNIVERSITA  Medicina e Chirurgia erasmus.dimec@unipr.it

DI PARMA

DIPARTIMENTO DIDATTICA RICERCA TERZA MISSIONE

Prof.ssa Elena Masselli (Coordinatrice)

Prof.ssa Elisa Araldi con delega per il Corso di Laurea Magistrale a Ciclo unico in
Medicine

+ Prof. Antonio Bonacaro con delega per il Corso di Laurea in Infermieristica e per il
Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche

Prof.ssa Elena Calciolari con delega per il Corso di Laurea Magistrale a Ciclo Unico in AttenZIOne
Odontoiatria e Protesi Dentaria * per Medicina e Chirurgia: Referente per SMT:

s Prof. Giancarlo Condello con delega per il Corso di Laurea in Scienze Motorie Sport

e Salute prof.ssa M. E. Street

« Prof.ssa Vera Ferrari con delega per i progetti Erasmus+ ed OverWorld per il Corso ° per Medicine and Surgery. Refe re nte per SMT
di Laurea in Psicobiologia e Neuroscienze Cognitive e per il Corso di Laurea in . ) )
Scienze e Tecniche Psicologiche prOf.Ssa E Ara Idl

« Prof. Amelia Barilli con delega per il Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia
+ Prof. Marco Meleti con delega per l'internazionalizzazione del Corso di Laurea
Magistrale a Ciclo Unico in Odontoiatria e Protesi Dentaria

Prof.ssa Thelma Pertinhez con delega per il Corso di Laurea in Ostetricia e peri
progetti di Internazionalizzazione dell'area sudamericana

Prof.ssa lleana Ramazzina con delega per il Corso di Laurea Magistrale in Scienze e
Tecniche delle Attivita Motorie Preventive ed Adattate

« Prof.ssa Maria Elisabeth Street con delega ai tirocini

« Prof. Davide Carino con delega per il Corso di Laurea in Medicine and Surgery

Prof.ssa Silvia Ranzieri con delega per il Corso di Laurea in Fisioterapia

Prof.ssa llaria Zanotti, Professoressa di |l Fascia del Dipartimento di Scienze degli
Alimenti e del Farmaco, nonché Delegata del Magnifico Rettore al Programma
Erasmus+ e mobilita, con delega per il Corso di Laurea in Biotecnologie mediche,
veterinarie e farmaceutiche

« Dott.ssa Giovanna Troglio per I'assistenza tecnico-amministrativa ai lavori della
Commissione.

* Prof. Mario Silva con delega per il CdL TRMIR



Bando Unico Erasmus + e OW per mobilita a fini di tirocinio

v Chi puo’ applicare?

- Studentesse/i: Essere regolarmente iscritte/i, in corso o fuori corso, all’A.A. 2025/2026 (oppure 2026/2027 per la
quarta, quinta e sesta scadenza) ad un corso di studio di primo, secondo ciclo o ciclo unico, a tempo pieno o
parziale, inclusi i corsi interateneo (solo se aventi 'Universita di Parma come sede amministrativa), o a Master
universitari di primo e di secondo livello. Non sono ammesse/i studentesse/i iscritte/i a singoli insegnamenti.

- Laureande/i: Sono da considerarsi laureande/i le/gli studentesse/i, iscritte/i all’ultimo anno di un corso di studio di
primo, secondo ciclo e ciclo unico, che conseguiranno il titolo finale dopo la presentazione della domanda di
candidatura al bando, e che dovranno effettuare la mobilita esclusivamente post-laurea. Pertanto, possono essere
selezionate/i ed essere “assegnatarie/i” di Borsa anche se conseguiranno il titolo prima della pubblicazione delle
graduatorie e, se risulteranno assegnatarie/i, potranno effettuare il Tirocinio entro dodici mesi dal conseguimento
del titolo finale e, comungue, entro e non oltre le scadenze indicate nella tabella a pag. 2. Le/gli studentesse/i che
intendono svolgere la mobhilita dopo la laurea potranno accedere esclusivamente all’ambito ERASMUS+.

- Dottorande/i: Essere iscritte/i a un dottorato di ricerca e compiere il periodo di mobilita entro e non oltre il termine
del terzo anno di iscrizione. Tali candidate/i, prima di presentare domanda di partecipazione, dovranno concordare
il percorso formativo all'estero e conseguire la relativa autorizzazione ad effettuare la mobilita all’estero dal/la
Coordinatrice/ore o Supervisore del Dottorato.

- Seecializzandeﬁi: La/o studentessa/e deve essere iscritta/o ad una scuola di specializzazione attivata dall'Universita
di Parma nell'A.A. 2025/2026 (oppure 2026/2027 per la quarta, quinta e sesta scadenza) e conservare il requisito
dell’iscrizione per tutta la durata della mobilita. Tali candidate/i, prima di presentare domanda di partecipazione,
dovranno concordare il percorso formativo all'estero e conseguire la relativa autorizzazione ad effettuare la
mobilita all’estero dal/la Coordinatrice/ore o Supervisore del Corso di specializzazione.




v Requisiti obbligatori (per ambito E+ e OW)

* Possedere un livello di competenza linguistica adeguato alle esigenze della sede prescelta;

* Non avere gia usufruito del numero massimo di mesi di mobilita previsti dal Programma ERASMUS+ o OVERWORLD
(12 mesi per L, LM, PhD o 24 mesi per LMCU)

* Non avere la residenza nel Paese verso il quale si richiede di svolgere la mobilita;

» Le/gli studentesse/i con cittadinanza extra europea dovranno, inoltre, essere in possesso al momento della
presentazione della candidatura e per tutta la durata della mobilita prevista, di un regolare permesso di soggiorno
in corso di validita. Il permesso di soggiorno dovra essere rinnovato prima dell’inizio della mobilita. Pertanto, e
consigliabile provvedere al rinnovo con largo anticipo rispetto alla data di partenza.

v’ Requisiti obbligatori (OW)

Essere iscritti a:

e al primo o secondo anno di un corso di laurea magistrale, oppure

* almeno al quarto anno di un corso di laurea magistrale a ciclo unico, oppure
* ad un corso di master universitario di primo o secondo livello, oppure

* ad un corso di Dottorato o ad una Scuola di Specializzazione



v' Attivita consentite

Tirocini curriculari
Tirocini per attivita di ricerca tesi
Tirocinio formativo/orientamento post laurea

Attivita NON consentite

Studio ed esami nella sede host

Conseguimento titolo (per i Laureandi, il titolo deve essere conseguito PRIMA della mobilita
Tirocinio formativo/orientamento post laurea

Esami o frequenza a UNIPR durante il periodo di mobilita

Sospensione o interruzioni di carriera a UNIPR



Tipologie di mobilita

» Mobilita fisica
* Long mobility: min 2 mesi max 12 mesi completi e consecutivi

* Short mobility: min 5 max 30 gg continuativi=> ATTENZIONE SOLO PER:
Mobilita E+: dottorande/i, specializzande/i e a Master di | o Il livello.
Mobilita OW: chi ottempera criteri di eligibilita OW (slide n.4)

» Mobilita blended: fisica + virtuale
* Long mobility: min 2 mesi max 12 mesi di mobilita fisica (continuativa) + virtuale

* Short mobility: min 5 max 30 gg di mobilita fisica (continuativa) + virtuale



» Mobilita blended: requisiti

nnnnnn

* Assenso delle sedi di origine e di destinazione allo svolgimento di questa tipologia di mobilita
* Definizione del programma di tirocinio con la/il Coordinatrice/tore della Commissione per la Mobilita

Internazionale del proprio Dipartimento (con il Delegato del proprio CdS)
* Precisa programmazione e comunicazione agli uffici competenti dei due Atenei dei periodi di mobilita virtuale e

fisica.



v’ Come presentare la domanda

https://www.unipr.it/bando-unico-mobilita-fini-di-tirocinio-smpt-2026-2028

 Compilare la DOMANDA DI PARTECIPAZIONE collegandosi al proprio profilo personale ESSE3 — Sezione Mobilita
Internazionale — Bandi mobilita e seguendo attentamente le indicazioni contenute nell’Allegato C — Guida alla
compilazione della domanda di candidatura online.

» Selezionare UNA DELLE DUE OPZIONI (& possibile presentare una sola candidatura per una sola struttura)
o ERASMUS+ SMT_NOME del PAESE (per ambito E+)
o ALTRE DESTINAZIONI EXTRA UE — OW Training (per ambito OW)

e Allegati OBBLIGATORI:

o CV (ITA o INGL)

o Company agreement form, compilato e sottoscritto dall’host institution. Sono accettati anche form predisposti
dall’host institution PURCHE’ CONTENGANO LE MEDESIME INFO DEL MODELLO del C.A. di UNIPR

o Autocertificazione degli esami sostenuti (scaricabile dal profilo personale ESSE3). Per CdL Magistrale: anche
autocertificazione della laurea TRIENNALE con voto

o Per PhD students e specializzandi: autorizzazione del coordinatore e scelta di usufruire o meno della
maggiorazione borsa

* Allegati FACOLTATIVI: eventuali altri documenti ritenuti utili ai fini della selezione



Sedi E+

LERASMUS+ SMP/T — Mobilita a fini di tirocinio — puo essere svolto in uno dei seguenti Paesi:

Paesi partecipanti al Programma: Belgio, Bulgaria, Cechia, Danimarca, Germania, Estonia, Irlanda,
Grecia, Spagna, Francia, Croazia, Cipro, Lettonia, Lituania, Lussemburgo, Ungheria, Malta, Paesi Bassi,
Austria, Polonia, Portogallo, Romania, Slovenia, Slovacchia, Finlandia, Svezia.

Altri Paesi aderenti al Programma: Macedonia del Nord, Serbia, Islanda, Liechtenstein, Norvegia,
Turchia.

La Commissione Europea, con una limitazione pari al 20% del contributo riservato alla mobilita a fini di
tirocinio, consente inoltre la possibilita di svolgere I'attivita di tirocinio anche presso enti/imprese ed
istituzioni extra-UE dei seguenti Paesi:

Paesi extra-UE: Paesi della Regione 13 (Andorra, Monaco, San Marino, Stato della Citta del Vaticano) e
della Regione 14 (Isole Feer @er, Svizzera, Regno Unito).

La realizzabilita di questo tipo di mobilita e subordinata alla sottoscrizione di un accordo di
collaborazione tra I’Universita di Parma e la sede ospitante. La mobilita verso una sede extra-UE non
@ ammiissibile per studentesse/i iscritte/i a corsi di studio di primo ciclo (laurea triennale), né per lo
svolgimento di tirocini post-laurea.



Sedi OW

L'OVERWORLD Training e rivolto alle mobilita uno dei Paesi non indicati nella sezione
precedente

In caso di interesse ad una mobilita verso uno di questi Paesi, e consigliabile rivolgersi
preliminarmente al/la Coordinatrice/ore della Commissione di Mobilita Internazionale del
proprio Dipartimento per una valutazione di fattibilita.

La realizzabilita di questo tipo di mobilita e subordinata alla sottoscrizione di un accordo di
collaborazione tra I’Universita di Parma e la sede ospitante. La mobilita verso una sede extra-
UE non € ammissibile per studentesse/i iscritte/i a corsi di studio di primo ciclo (laurea
triennale), né per lo svolgimento di tirocini post-laurea.



NON SONO ACCETTATE DOMANDE INCOMPLETE
NON E POSSIBILE MODIFICARE O INTEGRARE LE DOMANDE PRESENTATE

E consentito Iutilizzo dei soli moduli predisposti dalla U.O. Accoglienza, Mobilita
e Studenti Internazionali di Ateneo



Scadenze e date utili del presente bando

SCADENZA PRESENTAZIONE PERIODO DI VALUTAZIONE

INIZIO MOBILITA

CONCLUSIONE
MOBILITA’

CANDIDATURA CANDIDATURE
Convenzione ERASMUS+ di riferimento: 2025-1-IT02-KA131-HED-000321324

24 gennaio 2028 A partire dal

6° scadenza (domanda accessibile dal giorno 10 1-22 febbraio 2028 partire da
13 marzo 2028

novembre 2026)

1° scadenza 30 giugno 2026 7-21 luglio 2026 7A pari'rezggls Conclusione
agosto consigliata
A partire dal entro il 31
2° scadenza 11 settembre 2026 18 -28 settembre 2026 12 ottobre 2026 luglio 2027 e
comungue
. troil 31
. . . A partire dal en.
3° scadenza 29 gennaio 2027 5-26 febbraio 2027 15 marzo 2027 luglio 2028
Convenzione ERASMUS+ di riferimento: 2026-1-IT02-KA131-HED-000432026
1° giugno 2027 A partire dal
4° scadenza (domanda accessibile dal giorne 10 8-22 giugno 2027 P .
15 luglio 2027
novembre 2026)
10 settembre 2027 Conclusione
settembre :
5° scadenza (domanda accessibile dal giorno 10 17 -27 settembre 2027 1;\ ;::lrt';re g:;ln OBBLIG'&{TORIA
novembre 2026) ottobre entro il 31
luglio 2028




v’ Requisito linguistico

La struttura ospitante dovra, in fase di compilazione del Company Agreement, dichiarare che la/il
tirocinante possiede un livello di lingua adeguato allo svolgimento delle attivita previste.

In questo caso, ai fini della partecipazione al presente Bando non sara necessaria la dimostrazione del
possesso del requisito linguistico, che verra considerato come verificato.

Nel caso in cui I'ente ospitante richieda al/la candidato/a tirocinante di dimostrare la competenza della lingua
di svolgimento del tirocinio e/o della lingua del Paese ospitante, e responsabilita del/la candidato/a
tirocinante acquisire, nei tempi e nelle modalita richieste dall’ente ospitante, eventuale certificato
linguistico

Pag. 3 company agreement

Main language of the traineeship:

Level requested at the beginning of

traineeship: B2 D C1 |:| C2 |:|
(click here for Language Reference Framework)

We declare that the candidate has an adequate knowledge of the above-declared language to carry out the training

' https: //www.unipr.it/LPT

placement at our mmpany.D




v" Procedure di selezione = CMI DiMeC

* Per sola valutazione delle domande - nb: domande incomplete, o con allegati illeggibili (screenshot computer,
fotografie..) non sono accettate

* Non e previsto un colloquio

* Punteggio: SOGLIA DI IDONEITA’ 50 PUNTI

PARTE PREDETERMINATA: 40 su 100 PARTE DISCREZIONALE: 60 su 100
(NO DISCREZIONALITA’ DELLA CMI) CRITERI della CMI

 Media ponderata max 20 p.ti

o, _ e qualita del progetto formativo descritto nel C.A.: max 20
* CFU acquisiti max 20 p.ti

C.A. incompleti, con informazioni parziali circa I'attivita e la
durata del tirocinio, NON firmati dalla sede host = p.ti 0

e congruenza del tirocinio per il CdS: max 20
* (CV:max10
e altri documenti utili ai fini della valutazione: max 10



v’ Pubblicazione graduatorie

Le graduatorie sono rese disponibili sul portale di Ateneo nella stessa pagina in cui €
pubblicato il presente bando. Tale pubblicazione ha valore di notifica e non é previsto
I'invio di ulteriori comunicazioni.

La graduatoria indica una condizione di:

* Assegnazione. In caso di assegnazione, sono riportati il punteggio di merito, il Paese di
destinazione, il numero di mensilita assegnate, con e senza finanziamento
* Non assegnazione.



In caso di dubbi

*Rileggi il Bando

*Leggi le guide alla mobilita e le istruzioni per la presentazione della
domanda (allegate al Bando)

‘Leggi le FAQ nella pagina del Bando
*Riguarda la registrazione di questa presentazione
«Contatta la U.0. Accoglienza, Mobilita e Studenti internazionali

*Contatta i tutor e le CMI di Dipartimento



Medicina e Chirurgia

CLINICA CHIRURGICA GENERALE E SPECIALISTICA - Cod. 1010314

E pOSSib”e SVOIgere: Attivita formativa integrata - 12 CFU
Responsabile dell'insegnamento: NOT ASSIGNED

» Tirocini curriculari: ATTENZIONE AMBITO OW: DAL 4 ANNO IN POI Ore di attivita frontale: 120

Suddiviso in:
CHIRURGIA CARDIACA - Cod. 14346 - 1 CFU
» TPVES a patto che: - CHIRURGIA CARDIACA - TIROCINIO - Cod. 1007319 - 1 CFU
o Siano di area medica e/o chirurgica (NO MEDICINA GENERALE) - CHIRURGIA GENERALE - Cod. 20853 - 4 CFU
o Siano sedi Europee > no ambito OW - CHIRURGIA GENERALE - TIROCINIO - Cod. 1007320 - 2 CFU
o |tutor della sede host compilino il libretto TPVES © LHIRURGIATORACICA- Cod. 14344 - 1 CFU
. - C G SCO! -Cod. 14345-1C
o Le ore siano sovrapponibili (5 CFU, 125 hrs) =S

CHIRURGIA VASCOLARE - TIROCINIO - Cod. 1007322 - 1 CFU

TIROCINIO PRATICO-VALUTATIVO PER ABILITAZIONME - AREA CHIRURGICA - Cod. 1010327
Attivita formativa monodisciplinare - Altro - 5 CFU

Responsabile dell'insegnamento: Luca AMPOLLINI

Ore di attivita frontale: 100

TIROCINIO PRATICO-VALUTATIVO PER ABILITAZIONE - AREA CLINICA - Cod. 1010328
Attivita formativa monodisciplinare - Altro - 5 CFU

Responsabile dell'insegnamento: Marcello Giuseppe MAGGIO

Ore di attivita frontale: 100




Medicine and Surgery

E possibile svolgere:
» Tirocini curriculari (CLERCKSHIP) ATTENZIONE AMBITO OW: DAL 4 ANNO IN POI

» TPVES a patto che:
o Siano di area medica e/o chirurgica (NO MEDICINA GENERALE)
o Siano sedi Europee > no ambito OW
o |tutor della sede host compilino il libretto TPVES
o Le ore siano sovrapponibili (5 CFU, 125 hrs)

LICENSAL INTERNSHIP - Cod. 1009759

Attivita formativa integrata - 15 CFU

Responsabile dell'insegnamento: Antonio PERCESEPE
Ore di attivita frontale: 300

Suddiviso in:
LICENSAL INTERMNSHIP IN COMMUMNITY MEDICIME - Cod. 10097462 - 5 CFU

LICEMSAL INTERNSHIP IMN INTERMAL MEDICIMNE - Cod. 1009750 - 5 CFU

LICEMSAL INTERNSHIP IN SURGERY - Cod. 1009741 - 5 CFU




Medicine and Surgery

* Medicine & Surgery Clerkship 1 (Clinical Rotation 1) - 6 CFU
Internal medicine and Surgery

* Medicine & Surgery Clerkship 2 (Clinical Rotation 2) - 6 CFU
Pediatrics and Ob/Gyn

* Medicine & Surgery Clerkship 3 (Clinical Rotation 3) - 27 CFU
v' Eye disease, ENT and orthopedics - 9 CFU
v' Gl, cardio and resp diseases - 9 CFU
v Neurology, oncology, dermatology - 9 CFU

1CFU=25 hrs of traineeships
~ 150 hrs for Clerk 1 and 2
~ 225 hrs for each module of Clerk 3
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